Mgadereferat: Netveerkshuset Gentofte — bestyrelsesmade 13/5 2026.

Deltagere: Bodil (madeleder), Melia, Susanne, Maria, Keld, Hubert, Bjarne (referent),
Morten, Sara, Lemlem, Myssoun.

1. Godkendelse af dagsorden /Bodil
Dagsorden godkendt.

2. Godkendelse af referat fra seneste 2 mader /Bodil
Godkendt.

3.  Valg af referent.

Bjarne.

4. Nyt fra Melia (hvad sker hvornar, opfelgning pa frivilligmede,
husmgde mv. )

Kommende arrangementer.

e Sundhedsuge. 2 events: Fredag feelles spisning som gik godt, der var nogle eksterne
deltagere. Yoga er planlagt til d. 19/5 kl. 12-13. Der vil veere instrukter tilstede.
Husmgde 20/5 17-18.30.
Have workshop 18/5.
Have workshop 9/6 16-18.
Havefest 26/6 16-19 for brugere og frivillige.
Hjemmeside. Der er fundet en frivillig, Andreas, til at lave ny / forbedre vores
hjemmeside.
Karen stopper som aktivitetskoordinator for lektiehjeelp gruppen.
Goldman Sachs har pa deres frivillig dage malet flere rum i netvaerkshuset samt
ryddet op i startbiksen.
e Det ene af de sma rum i kaelderen laves om til frivilligrum, hvor man kan tage en
pause eller forberede sig til opgaver.
“Unge Netveerk”: Melia har veeret til mgde, naeste made d. 2/9.
Sommerferie: Sidste abningsdag er sammenfaldende med sommerfesten d. 26/6.
Netveerkshuset abner igen med normale abningstider d. 3/8. Der vil dog vaere abent
onsdage i sommerferien. Der laves en vagtplan med begraensede ressourcer.

5. Gkonomi.

Keld har rundsendt status inden madet.

| dag er der et underskud pa ca. 150.000 dkk. Nogle dele er lavet uden budget. Det er
ngdvendigt at der skaffes funding.

6. Opfelgning fra kommunikationsgruppen, herunder
merchandise.

Morten og Sara har lavet en praesentation. 1. mgde er afholdt.

Workshoppen har fire medlemmer: Sara, Morten, Keld, Rie og Melia.
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Sara og Morten udfeerdiger en design manual.

Muligheden for ulgnnede praktikanter fra universitetet, kommunikationsstuderende
undersgges.

Melia tiekker op pa hvorledes reglerne er.

Naeste mgde i kommunikationsgruppen 19/5.

7. Opfoelgning pa strategiarbejde.

Melia er igang med milepeaelsplan.

Indsatsomrader er defineret.

8. Opfelgning pa fundraising, bl.a. sportsprojekt og IKEA.

2 ansggninger er i gang.
Keld i kontakt m. betalt ressource. Vi har behov for overblik inden start. Evt. no
cure/no pay, gratis opstart. .

e Susanne og Bodil er oprettet som brugere pa fonde.dk under Gentofte Kommune. De
modtager nyhedsbreve. Der er mange hjaelpemidler til fundraising, webinarer,
databaser mv. Hele fundraising gruppen har mulighed for at bliver oprettet.

Vi forsgger at sgge nogen internt via opslag som kan hjaelpe.
Susanne spgrger Ramin.

Sports Projektetet er godt i gang.

IKEA. Er ansggt og der kommer tilbagemelding i august.

9. Opfelgning pa rengering (bl.a. toiletter).

Melia, Maysun, Maria.

Her er mggbeskidt, renggringen er ikke god nok.

Skal vi have et andet renggringsfirma.

Evt. kan vi kgbe ekstraordinaer hovedrengaring pa toiletterne.

Keld checker mulighederne med en kontakt som han har.

Maria tjekker mulighederne op med en kontakt.

Kontakt fra Hubert/Birgit.

Melia tjekker hvor mange timer vi betaler for. ? Hvad er det vi betaler for ?
Evt. muligheder gennem Job og Aktivitetscenteret skal undersgges.

10. Opfolgning pa fester, jf. konflikt ifm. Nowruz, hvordan lgser vi
konflikter ?

Nowruz, det er ngdvendigt med mindst to frivillige.

Der er efterfalgende blevet afholdt et internt mgde om konflikten ved Nowruz.

Begge der var del af konflikten ma stadig komme Netveerkshuset.

Ved fester skal vi fremover sikre en hovedansvarlig som har kompetencerne til at

tage beslutninger.

e Susanne foreslar at der indfgres en vedtaegtsaendring, sa truende adfeerd naevnes
eksplicit. Susanne sender forslag til Melia. Andre i bestyrelsen pointerer at
vedteegterne ikke skal blive for detaljerede, men det ber fremga af husreglerne.

e Husreglerne skal gagres mere synlige.


http://fonde.dk
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e Der skal laves en standardiseret tekstposter til festerne hvor reglerne og den
ansvarlige skal fremga.

e Nogle filmer til disse fester, det skal besluttes om dette er ok, ikke alle gnsker det.
Desuden skal GDPR afklares. Der er formentlig behov for separat mgde.

11. Faellesspisning (tidligere i Byens Hus)k - hyggelordage ?
Byens Hus lukker pga. ombygning. Dette friger ca. 20.000 Dkk. Hvordan skal disse bruges.

Evt. kan hygge lgrdagen inkluderes.
Vi har forelgbig brugt noget til Nowruz, EID, og “Solskin”
Vi skal samarbejde med Amne og Kathrin.

Vi opfatter Dapawo som politisk. Det ser ud til at de udtrykker Paleestina sympati pa deres
informationsmateriale. Dvs. organisationen er politisk og sa kan vi i hht. til vores vedtaegter
ikke have noget samarbejde med dem.

Keld har betalt 1 regning. Men det er uklart, hvem der modtager betalingerne fra deltagerne.
Det kreever klarhed.

Melia og Bodil afholder made med Kathrin.

12. Opfolgende maode med Ida og Clea fra kommunen.

Resultatet af seneste mgde med Ida er at vi skal anskueliggare brugen af Netvaerkshuset.

e Brugstal af frivillige.
e Brugstal af deltagere.
e Udfeerdiget pa ugebasis.

Action Melia.

13. Ira, opfelgning med Jobcenter - praktikanter generelt.

Melia undersager om vi kan forlaenge aftalen med Ira.

14. Fleksibilitet vedr. abningstider.

Vi skal veere fleksible, men hvis ikke der er abent kan man ikke komme ind.
Man kan lave aftale om at komme ind udenfor abnings tid, men det kreever at der er
nogen der har tid til at abne. Det er ikke et krav at man kan lave en sadan aftale.

15. Nyt vedr. aktivitetskoordinatorer, bl.a. sociale veerter,
foredragsgruppen.

e Karen stopper som aktivitetskoordinator i lektiehjeelp gruppen. Der skal findes en ny
frivillig.

e Foredragsgruppe:
2715 kl. 17-19. “Refugees Welcome" holder foredrag i Netvaerkshuset.
3/6 kl. 17-19. LLO, Lejernes Landsorganisation, holder foredrag om lejeloven,
rettigheder og pligter.
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16. Naeste made (evt. juni).
24/6 kl. 16.30-18.30.

17. Evt.

En lgrdag eftermiddag hvor huset var helt tomt stod deren med gst helt aben ?

Den nye opvaskemaskine bruges stadig forkert. Brugsanvisningen der er sat op i
flere kopier fglges ikke i forbindelse med afslutning af vask.

Bjarne skal observere brugen en gang og forsta hvad der fejler.

Evt. skal en gruppe findes som skal have undervisning og skal overvage at maskinen
slukkes korrekt. Action Bjarne.
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